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Ksiazka naprawde przyjazna, ksiazka naprawde praktyczna

Szkota naprawg przyjaznato najnowsza publikacja popularyzc@ ide oceniania
ksztaltupcego, zawieraga szereg praktycznych wskazowek dla dyrektorow otszk
nauczycieli, wychowawcéw, a tad rodzicéw. Wojciech Turewicz (pedagog, prezesytnst
Ksztalcenia Eko-Tur) wraz ze swoimi wspétpracownikaArturem Foremskim i Pawtem
Kania zaclecajg, a czasem nawet prowokuje, pedagogow i dyrektatowemiany sposobu
postrzegania szkoty i samego procesu ocenianiaiagapednokierunkowej komunikacji géra
— dot (dyrektor - grono pedagogiczne, nauczycielczer, nauczyciel - rodzic) proporuj
komunikacg respektujca podmiotowy wymiar kadego uczestnika procesu edukacyjnego.
Wspieraj sie nie tylko na tradycjach pedagogiki humanistyczredg take najnowszych
teoriach diagnozagych zmiany zachodze w spoteczestwach nowoczesnych, w ktérych to
podstawowym kryterium dziatania jest skuteczna koikacja, procedura agjania celow
zgodna z powszechnie uznawanymi strategiamiagdaemnia, a co najwaiejsze otwart na
potencjat ucznia, nauczyciela i samej szkoty jakstytucji. Ocenianie ksztatage zrywa z
tradycyjnym modelem ,stawiania” ocen na rzecz i@dgacjowania. Nie chodzi przeci®
wypetnianie rubryk w dokumentach cyferkami, a o qad informacji na temat
rzeczywistych osignie¢ ucznia, a take przewidzenie trybu wspdlnego dochodzenia do
wyznaczonego celu. Tylko konkretna, rzetelna i e&fgaca indywidualné¢ ucznia
informacja zwrotna daje mbwos¢ rzeczywistej zmiany. Sam jestem nauczycielem i nie
ukrywam,ze wolatbym, aby moj przetony zamiast przyklefami etykietk: z gotowa ocera,
wskazat mi mocne strony i uczciwie poinformowalyoht aspektach mojego funkcjonowania,
ktére mana udoskonata Wtedy bowiem zaczynagsprawdziwy rozwo;.

Sama zawartg publikacji jest niezwykle obiecaga. Nauczyciel ma szanse rozwin
swoj warsztat dydaktyczny d&i technice pyta kluczowych i wskazywaniu szczegotowych
kryteriow oceny, co czyni proces nauczania efekigygaym i oszcgdza czas. Wychowawca
dzigki zastosowaniu skutecznych standardow komunikgcyina take zrozumieniu istoty
negocjacji zapewne uniknie wielu konfliktow oraz zozgdzi sobie i innym baga
negatywnych emocji. Z publikacji skorzystaiakdyrektor, ktéry dostaje spdjne i systemowe
narzdzie zmiany kultury pracy szkoty, podniesienia jaoksztaticenia i wychowania, a
takze uczyni szkat instytuch uczca st, otwarty na potrzeby uczniéw i ich rodzicow.afit

tez znaczna ag¢ publikacji omawia zasady organizacyjne placowkiletyjnej od zatzen



programowych, poprzez wyszczegoélnienie etapow zamido ewaluacji i wzorow
niezkzdnych dokumentéw.

Autorzy odrzucili §zyk sztywnych i abstrakcyjnych p@j na rzecz gzyka zywego
doswiadczenia. Narracja poradnika Zali bardziej ,Szkat naprawd przyjaz” do
opowieci niz do akademickiego wywodu. Przggha forma mge jednak (zwtaszcza przy
pierwszej lekturze) okazasic zwodnicza — jasrig argumentacji i przejrzys§é rozwiazan na
poziomie samego tekstu tylko pozornie sprawia, Czytelnik mae mi&€ wrazenie
oczywistaci, ale to tylko wraenia — prosto nie znaczy wcale tatwo.

Zaréwno Wojciech Turewicz jak i jego wspotpracomynipametaja o tym, ze to
praktyczny wymiar ksztatcenia i wychowania wyznahnayzonty myli nauk o wychowaniu,
a najistotniejsza wargé pedagogiki przejawia siw tworzeniu praktycznych i sprawdzonych
w zderzeniu ze szkadrrzeczywistécia rozwiazan. Dlatego te publikacg wzbogacono o listy
tych, ktdrzy z powodzeniem wdiaa program oceniania ksztatiigego w swojej codziennej
pracy z uczniem.

Niedosyt mae budzé¢ brak osobnego rozdzialu §w¢conego dyscyplinowaniu
miodziezy pojetego jako nargzie egzekwowania ustalonych, wéaiej wynegocjowanych
regut. Liczymy na toze za tym ,brakiem” kryje siobietnica kolejnej publikacji gavicconej

ocenianiu ksztattagcemu.



